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EDITAL MONITORIA - 2016.2

EDITAL DE SELECAO PARA O PROGRAMA DE
MONITORIA ACADEMICA DO CURSO DE
DIREITO DA  FACULDADE  REINALDO
RAMOS/FARR

A Direcdo-Geral da Faculdade Reinaldo Ramos/FARR e a Coordenacao do Curso de Direito, no uso
de suas atribui¢bes regimentais e regulamentares, tornam publico, para os alunos interessados, que,
no periodo de 15/08/2016 a 21/08/2016, encontram-se abertas as inscricdes para a selecdo de
candidatos ao Programa de Monitoria da FARR, para exercicio nos semestres letivos de 2016.2 e
2017.1, que se realizara segundo as condicdes especificadas a seguir:

1. Inscricéo
1.1 Periodo: 15/08/2016 a 21/08/2016

1.2 Local: Coordenacdo do Curso de Direito
1.3 Horério: das 16h as 21h
2. Objetivos da Monitoria

2.1 propiciar ao aluno oportunidades para participar de projetos que estimulem o aprofundamento
de conhecimento, em areas especificas dos cursos de graduacéo;

2.2 estimular o estudante, como colaborador do corpo docente, a desenvolver formas de
pensamento e de conduta voltadas a producao técnico-cientifica;

2.3 colaborar com os professores para o desenvolvimento de atividades técnico-cientificas;
2.4 promover cooperacao académica entre discentes e docentes.

3. Atribuigdes do Monitor
3.1 Auxiliar o(s) professor(es):

3.1.1 em tarefas didaticas, inclusive na preparacdo de aulas e trabalhos académicos, de modo
proporcional ao seu grau de conhecimento, sob acompanhamento do Professor-Orientador;

3.1.2 na realizacdo de trabalhos préaticos e experimentais compativeis com o grau de conhecimento
e experiéncia da disciplina.

3.2 auxiliar os estudantes que estejam com dificuldades de aprendizagem na disciplina e nas
correspondentes avaliagdes;
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3.3 participar dos eventos da FARR, tais como seminarios, cursos, debates, sessdes de estudo e
experiéncias de trabalhos académicos diversos;

3.4 entregar a Coordenacédo de Curso relatdrio das atividades desenvolvidas, conforme o Plano de
Trabalho da Monitoria, no final de cada periodo letivo. O documento deve estar assinado pelo
Professor-Orientador;
3.5 cumprir o Plano de Trabalho definido pelo Professor-Orientador.

4. Vedacdes a Monitoria

4.1 E vedado ao Monitor, em quaisquer circunstancias:

4.1.1 ministrar aulas curriculares na auséncia do Professor-Orientador em sala de aula,
laborat6rio ou qualquer outro recinto;

4.1.2 realizar avaliacOes através de testes, arguicdes ou equivalentes, na auséncia do Professor-
Orientador;

4.1.3 executar funcbes meramente burocraticas;

4.1.4 desenvolver atividades em horario que prejudique o andamento de suas funcdes
académicas.

5. Atribuicgdes do Professor-Orientador
5.1 S&o atribuicbes do Professor-Orientador:

5.1.1 elaborar, juntamente com o Monitor, o Plano de Atividades semestral, que devera ser
submetido a Coordenacdo de Curso na primeira quinzena de vigéncia da Monitoria;

5.1.2 organizar, com o Monitor, horario de trabalho que garanta a pratica conjunta de
Monitoria com a parte académica, e que corresponda a 5 (cinco) horas semanais;

5.1.3 orientar e acompanhar as atividades do Monitor, discutindo com ele as questdes tedricas e
praticas, fornecendo-lhe subsidios a sua formacao;

5.1.4 avaliar o relatorio do Monitor, atribuindo-lhe um conceito com justificativa.
6. Vagas

6.1 O Programa de Monitoria da FARR oferece 19 (dezoito) vagas para os alunos do Curso de
Direito, sendo 01 (uma) vaga para cada disciplina.

o Direito Civil | — Parte Geral (Rafael Azevedo);
 Direito Empresarial 1l — (Rafael Azevedo);
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« Direito Empresarial I11 — (Rafael Azevedo);

e Direito Civil Il — (Vyrna Torres);

« Introducdo ao Direito | — (Sabrinna Cavalcanti);

« Direito Processual Civil IV — (Vyrna Torres);

« Direito Civil IV - Responsabilidade Civil (Rodrigo Reul);
e Direito Penal 1l — (lasley Almeida);

 LOgica e Argumentacdo Juridica — (Angela Nunes);

e Leitura e Producéo de Textos — (Angela Nunes);

o Direito Penal 11l - (Angela Nunes);

« Direito Processual Penal | - (Angela Nunes);

« Direito Processual Penal | — (Felipe Torres);

« Mecanismos Judiciais e Extrajudiciais de Solugéo de Conflitos (Rodrigo Reul);

« Direito Processual Civil Il - (Rodrigo Reul);
o Direito Previdenciario — (Aline Medeiros);
e Introducdo ao Direito Il — (Vinicius Lucio);
« Direito Processual Penal 1l — (Vinicius Lucio);

« Metodologia do Trabalho Cientifico — (Juaceli Lima).
7. Requisitos para Inscricéo
7.1 O candidato a Monitoria devera atender aos seguintes requisitos:
7.1.1 apresentar cépia do comprovante de sua matricula;
7.1.2 ter cursado a disciplina na qual deseja ser Monitor;
7.1.3 ter sido aprovado na disciplina com nota igual ou superior a 7,0 (sete);
7.1.4 dispor de horario para se dedicar a Monitoria;
7.1.5 ndo ter pendéncias financeiras com a Instituicao;
7.1.6 ter cursado o primeiro semestre letivo;
7.1.7 inscrever-se para a Monitoria numa s6 disciplina.
7.2 As inscricdes serdo examinadas pela Coordenacdo de Curso, havendo a possibilidade de
indeferimento pelo Coordenador do Curso de Direito, em caso de descumprimento dos
requisitos acima;

7.3 Para 0 ato da inscricdo basta a entrega da copia do comprovante de matricula e o
preenchimento de formulario disponivel na Coordenacédo do Curso.

8. Selecdo

8.1 O processo seletivo para as vagas de Monitoria sera acompanhado por Comissdo de Selecéo,
neste ata nomeada, composta por docentes do Curso de Direito;
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8.2 A selecdo seré constituida de uma prova discursiva e entrevista. A prova discursiva se trata de
uma dissertagdo com um dos temas a serem sorteados instantes antes da sua realiza¢do, com a
matéria prevista na disciplina, que consta no anexo deste Edital;

8.3 A prova discursiva sera avaliada com nota de 0,0 (zero) a 10 (dez). Sera realizado sorteio de
um dos pontos previstos para que o(a) aluno(a) realize a avaliacao;

8.4 A entrevista sera feita pelo Professor-Orientador da respectiva disciplina em que o aluno esta
inscrito;

8.5 Em caso de empate entre dois candidatos, os critérios para desempate serdo, por ordem:
a) media final obtida pelo candidato quando cursou a respectiva disciplina;
b) média global das disciplinas cursadas até o ultimo semestre letivo completo;
c) candidato que estiver cursando o semestre letivo mais adiantado;
d) candidato que tiver a idade mais avancada.

8.6 As provas escritas para a selecdo de monitores serdo corrigidas pelos docentes responsaveis
pela orientacdo das disciplinas, com vagas a Monitoria;

8.7 Consideram-se aprovados no processo seletivo para a Monitoria os candidatos que obtiverem
nota de selecdo final igual ou superior a 7,0 (sete);

8.8 Os candidatos que forem chamados e ndo puderem, por algum motivo, assumir
satisfatoriamente as atividades da Monitoria, serdo imediatamente substituidos segundo a ordem da
listagem oficial,

8.9 Ndo haveré revisdo de notas da prova escrita.
9. Data, Hora e Local das Provas

9.1 As provas escritas serdo realizadas no dia 29/08/2016, a partir das 16h00, no prédio-sede da
FARR, com duracdo de 60 minutos;

9.2 As entrevistas serdo realizadas nos dias 30 e 31/08/2016, a partir das 18h00, no prédio-sede da
FARR, com duragéo de 10 minutos, com o professor titular da disciplina

10. Resultado
10.1 O resultado sera divulgado nos murais da FARR e no site da Instituicdo
[http://www.cesrei.com.br], a partir do dia 05/09/2016.

11. Duracéo e Regime de Trabalho
11.1 O exercicio da atividade de Monitoria tem duragdo de 01 (um) ano, ou 02 (dois) semestres
letivos inteiros, podendo ser prorrogado a critério das Coordenacdes de Cursos;
11.2 O Monitor selecionado exercera suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a
FARR, em regime de dedicacdo de 05 (cinco) horas semanais, ficando expressamente vedada a
acumulacéo de mais de uma Monitoria pelo mesmo aluno;
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11.3 O aluno selecionado terd 15% (quinze por cento) de desconto no valor de sua mensalidade,
a partir do semestre subsequente ao que comecou a desenvolver suas atividades. O desconto esta
condicionado ao cumprimento das tarefas propostas no Plano de Atividades, apresentado pelo
Professor-Orientador a Coordenacdo de Curso. Esse desconto ndo é cumulativo com outro
oferecido ao corpo discente em projetos de pesquisa e extenséo.

11.4 O exercicio da Monitoria serd contado como atividade complementar;

11.5 O aluno Monitor podera ter até 80 (oitenta) horas computadas como atividade
complementar.

12. Disposicdes Finais

12.1 O Programa de Monitoria rege-se pelo Regulamento da Monitoria e pelo Regimento Interno
da FARR;

12.2 A carga horéria despendida pelo Monitor no exercicio de suas tarefas sera computada como
horas de atividades complementares de graduacdo, de acordo com o Regulamento das Atividades
Complementares e o0 Regimento Interno da FARR;

12.3 O Monitor podera ser excluido da Monitoria, em caso de desempenho insatisfatorio ou
desisténcia, segundo o0 Regimento Interno e o0 Regulamento da Monitoria da FARR, sob avaliacdo
do Professor-Orientador e da Coordenacéo de Curso;

12.4 No ato da admissdao, o Monitor firmara termo de compromisso para 0 cumprimento
satisfatorio das suas atividades;

12.5 Aos casos omissos aplicam-se as normas do Regulamento da Monitoria e do Regimento
Interno da FARR;

12.6 O presente Edital entra em vigor nesta data.
Campina Grande/PB, 15 de agosto de 2016.
Cleumberto Reinaldo Ramos
Diretor-Geral

Francisco lasley Lopes de Almeida
Coordenador do Curso de Direito

Olivia Maria Cardoso Gomes
Coordenadora Adjunta do Curso de Direito
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ASSUNTOS PARA PROVA (DISSERTACAOQ)

Direito Civil |

1. Diretivas antecipadas de vontade e seu fundamento juridico dogmatico.
2. Negocio juridico: Existéncia, validade e eficacia.

3. Morte presumida.

4. Desconsideracdo da personalidade juridica.

5. O regime juridico da capacidade civil das pessoas com deficiéncia.

Direito empresarial 11

1. Principios do direito cambiario.
2. Letra de cambio.

3. Nota promissoria.

4. Cheque.

5. Duplicata.

Direito empresarial 111

1. Faléncia: Fase pré-falimentar.

2. Faléncia: Natureza e eficacia da sentenca que decreta a faléncia; concurso de credores.

3. Faléncia: Arrecadacéo e realizacdo do ativo.

4. Formacdo do quadro geral de credores; assembleia geral de credores e comité de credores.
5. Recuperacao judicial e o principio da preservagdo da empresa.

Direito Civil 111

1. Negdcio Juridico x Ato Unilateral
2. Escada "Ponteana™

3. Extin¢édo do Contrato

4. Contrato de Compra e Venda

5. Contrato de Seguro

Direito Processual Civil 1V

1. Incidente de assuncdo de competéncia

2. Incidente de arguicéo de inconstitucionalidade
3. Agdo rescisoria

4. Apelacéo

5. Recursos extraordinario e especial
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Direito Processual Penal |

1. Discorra sobre quatro principios constitucionais do processo Penal.

2. Explique as caracteristicas do inquérito policial.

3. Faca um estudo sobre os principios da acdo penal publica.

4. Faca a anélise completa a acdo penal privada subsidiéria da publica.

5. No tema acdo penal privada, explique a diferenca entre decadéncia e perempcao.

Direito Civil IV

1. Elementos da responsabilidade civil

2. Responsabilidade subjetiva

3. Responsabilidade objetiva

4. Responsabilidade contratual e extracontratual
5. Excludentes de responsabilidade civil

Mecanismos Judiciais e Extrajudiciais de Solucado de Conflitos

1. Teoria do conflito

2. Conciliacdo e mediacéo

3. Arbitragem

4. Novo CPC e tratamento alternativo de conflitos
5. Resolugdo n° 125/2010 do CNJ

Direito Processual Civil 11

1. Tutela cautelar

2. Tutela antecipada

3. Tutela de evidéncia

4. Audiéncia de conciliagcdo e mediagéo
5. Sentenca

Introducéo ao Direito |

1. Caracteristicas da norma juridica

2. Fontes do Direito

3. Ramos do Direito Publico e Ramos do Direito Privado
4. Construcdo Escalonada do Ordenamento Juridico

5. Direito e Justica

Metodologia do Trabalho Cientifico

1. Pesquisa quantitativa e qualitativa

2. Introducdo: tdpicos para desenvolver uma introducéo
3. Métodos e Técnicas de Pesquisa

4. A importancia da pesquisa cientifica

5. A pesquisa e seus capitulos
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Direito Processual Penal 11

1. Prova emprestada: limites constitucionais para sua utilizacao
2. Falsa Memodrias e Prova Testemunhal

3. Prisdo Preventiva e Presuncdo de Inocéncia

4. Admissibilidade das Provas llicitas "Pro Reo"

5. Medidas cautelares alternativas a Prisao

Introducdo ao Direito 11

1. Pés-Positivismo: caracteristicas e influéncias na decisdo judicial
2. Como solucionar conflitos de leis no tempo ?

3. Principais caracteristicas do positivismo juridico

4. Direito ao Esquecimento ou Direito & Desindexacéo ?

5. Anélise Consequencialista da Decisao Judicial

Lagica e Argumentacdo Juridica

1 Comunicacéo Juridica

2 Preciosismos do juridiqués e acesso a justica
3 A nova retorica

4 Estratégias argumentativas

5 Percurso histérico dos estudos da retérica

Leitura e Producado De Textos

1. Alfabetizacdo e Letramento

2. Coesdo e coeréncia textuais

3. Fatores responsaveis pela textualidade

4. Géneros textuais académicos: resumo e resenha.
5. Variacdo e adequacdo linguistica

Direito Penal 111

1. Crimes contra a vida

2. Crimes contra a honra

3. Crimes contra o patriménio

4. Crimes contra a propriedade material
5. Crimes contra a dignidade sexual

Direito Processual Penal |

1. Sistemas processuais penais

2. Aplicacdo da lei processual penal no tempo e no espaco
3. Principios fundamentais do Processo Penal

4. Inquérito Policial

5. Acéo Penal
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Direito Previdenciario

1. Desaposentacdo

2. Aposentadoria da formula 85/95

3. Beneficio assistencial (LOAS) ao idoso e ao deficiente

4. Aposentadoria por idade do segurado especial (trabalhador rural)

5. Beneficios previdenciarios por incapacidade: auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez.

Direito Penal |1

1. Regimes de cumprimento de pena. Progressao e regressao de regime.
2. Penas restritivas de direitos.

3. Aplicacdo da pena privativa de liberdade.

4. Liberdade condicional.

5. Prescricao.



