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RESUMO

O microempreendedor individual é essencial para o empreendedorismo brasileiro,
por gerar renda, proporcionar a independéncia e formalizagdo de trabalhadores
informais e garantir beneficios, direitos e vantagens para os trabalhadores e suas
familias. Este estudo buscou responder ao seguinte questionamento: Quais o0s
fundamentos e contribuicbes da formalizagdo de um microempreendedor individual?
O objetivo dessa pesquisa foi analisar as contribuicdes que o Microempreendedor
Individual pode proporcionar aos empreendedores. Assim como, caracterizar o perfil
de um empreendedor, demonstrando as exigéncias legais para se tornar um MEI,
com enfoque nos direitos e vantagens atribuidos. Essa pesquisa foi classificada
como descritivo e exploratorio, mediante a pesquisa bibliografica. Dentre os
principais resultados foi possivel verificar que a formalizagéo e legalizagao do MEI,
sao realizadas de forma online rapida e sem custos. Para tornar-se MEI é
necessario ter faturamento anual de até 81 mil reais, ndo ser socio, titular ou
administrador de outra empresa, nao ter filial e ser tributado pelo Simples Nacional e
pode executar atividades na industria, comercio ou prestar servicos no meio rural.
Por fim, identificou-se que o microempreendedor individual & essencial para o
empreendedorismo brasileiro, por gerar renda, proporcionar a independéncia e
formalizacdo de trabalhadores informais e garantir beneficios, direitos e vantagens
para os trabalhadores e suas familias. Portanto, esta pesquisa foi relevante por
ressaltar o perfil do empreendedor que muitas vezes é negligenciado e destacar os
beneficios e responsabilidades do MEI mediante a formalizagao para assegurar o
crescimento do proprio negdcio.

Palavras-chave: Formalizagcdo. MEI. Vantagens. Obrigacoes.



ABSTRACT

The individual microentrepreneur is essential to Brazilian entrepreneurship, as it
generates income, provides the independence and formalization of informal workers
and guarantees benéefits, rights and advantages for workers and their families. This
study sought to answer the following question: What are the fundamentals and
contributions of the formalization of an individual microentrepreneur? The objective of
this research was to analyze the contributions that the Individual Microentrepreneur
can provide to entrepreneurs. As well as, characterize the profile of an entrepreneur,
demonstrating the legal requirements to become an MEI, with a focus on the rights
and benefits attributed. This research was classified as descriptive and exploratory,
through bibliographic research. Among the main results it was possible to verify that
the formalization and legalization of the MEI, are carried out online quickly and
without costs. To become MEI it is necessary to have annual sales of up to 81
thousand reais, not be a partner, owner or administrator of another company, have
no branch and be taxed by Simples Nacional and can perform activities in industry,
commerce or provide services in rural areas . Finally, it was identified that the
individual microentrepreneur is essential for Brazilian entrepreneurship, as it
generates income, provides the independence and formalization of informal workers
and guarantees benefits, rights and advantages for workers and their families.
Therefore, this research was relevant for highlighting the profile of the entrepreneur
who is often neglected and highlighting the benefits and responsibilities of MEI
through formalization to ensure the growth of the business itself.

Keywords: Formalization. MEI. Benefits. Obligations.
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INTRODUGAO

O avancgo do trabalho informal em regides metropolitanas, deu-se devido ao
aumento do numero de individuos que pretendiam ter um rendimento através deste
tipo de ocupacdo. Como forma de beneficio para estes trabalhadores a figura do
Microempreendedor Individual (MEI) foi criada pela Associagdo Comercial de Sao
Paulo em 2004.

A Lei Complementar n° 128, de 19 de dezembro de 2008, instituiu e tornou
regular o Microempreendedor Individual no Brasil. Haja vista os progressos do inicio
do século XX, com a criagao das leis trabalhistas do governo presidencial de Getulio
Vargas.

Diante das caracteristicas que definem o empreendedor, ressalta-se a
organizagdo e o conhecimento. Uma vez que a organizagdo € necessaria para o
bom funcionamento e desempenho de uma empresa, principalmente em sua fase
inicial, com organizagdo no que se refere aos recursos humanos, financeiros e
tecnologicos. Ja o conhecimento € necessario para o dominio do empresario no seu
negocio, por intermédio de publicagbes especializadas, escolas, dicas de outros
empreendedores.

Empreendedores buscam ser protagonistas dos seus empreendimentos,
tendo a habilidade de pensar além e construir novos negocios, seja o produto ou
servigo. Diante do citado, apds a publicagao da Lei n°® 128 de 2008, empreendedores
informais tiveram a possibilidade de formalizar o préprio negécio, tornando-se MEI.
No entanto, Gomes (2017) afirma que esta mudancga, assegura beneficios e
vantagens para os empreendedores, desde servigos bancarios de abertura de conta
até beneficios previdenciarios.

O MEI é importante nacionalmente por refletir no atendimento do Sistema
Sebrae, pois este € um dos publicos de clientes mais numerosos, visto que em
alguns anos o numero de MEI ja era superior ao de microempresas e empresas de
pequeno porte (SEBRAE, 2013). Isso transmiti o quanto esta categoria de empresas
vem crescendo em todo o pais, devido a estar gerando varios beneficios para os
empreendedores informais.

Neste sentindo, este estudo apresenta conceitos importantes para a

compreensao do registro oficial Microempreendedor Individual, como uma forma de
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regularizar os milhdes de empreendedores informais existentes no Brasil. Como
contribuicdo académica, a escolha do tema deste estudo, se deve a importancia do
empreendedor individual tanto no ambiente social como econémico, destacando os
beneficios para quem aderir a este programa. Tornando-se um empreendedor formal
de acordo com as leis estipuladas pelo pais, usufruindo de oportunidades, direitos
juridicos, técnicos e possibilidades de crescimento na sua atividade empresarial.

Uma vez que ao aderir a este programa o empreendedor que atua na
informalidade precisa estar ciente dos métodos e mecanismos a serem adotados
para sua legalizacéo. E preciso tornar claro quais as vantagens da ades&o ao ME],
bem como se o mesmo atende a expectativa de promover a formalizagao do
pequeno e médio empreendedor conhecido como informal.

O estudo encontra-se organizado da seguinte forma: fundamentacao tedrica,
discussdo e consideragdes finais. O embasamento da fundamentagao tedrica é
explanado em trés capitulos os seguintes pontos o perfil do empreendedor, aspectos
gerais do microempreendedor individual e obriga¢des e responsabilidades do MEI.

Neste contexto, almeja-se identificar quais os principais beneficios
proporcionados ao trabalhador informal através da implantagdo do MEI. A falta de
informacdo de como regularizar uma empresa, faz com que muitos empresarios
optem em trabalhar de forma irregular perante o fisco. O profissional acredita que
sera burocratico regularizar e até manter uma empresa.

Logo, com a intencdo de compreender as condicdes e as possiveis
consequéncias para se tornar um MEI, destaca-se a seguinte questao norteadora da
pesquisa: Quais os fundamentos e contribuicbes da formalizagdo de um
microempreendedor individual?

Tendo como base uma pergunta norteadora, o trabalho desenvolveu-se de
acordo com principios do estudo descritivo e exploratério, mediante a pesquisa
bibliografica. Utilizando-se de materiais como artigos cientificos, livros, manuais,
cartilhas e sites oficiais. O estudo fundamentou-se na Lei n° 128/2008,
caracterizando o Microempreendedor Individual.

No que se refere a pesquisa bibliografica, € necessario ressaltar que a
mesma é realizada para respaldar subjetivamente o objeto de estudo, auxiliando
com componentes que auxiliam na verificagdo das informagdes obtidas (LIMA;
MIOTO; 2007).
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Sendo assim, o objetivo deste estudo foi analisar as contribuigdes que o
Microempreendedor Individual pode proporcionar aos empreendedores. Assim
como, caracterizar o perfil de um empreendedor, demonstrando as exigéncias legais
para se tornar um MEI, com enfoque nos direitos e vantagens atribuidos, do mesmo
modo que as obrigacbes e responsabilidades direcionadas aos
Microempreendedores Individuais.

Portanto, diante da crescente informalidade no pais, o advento da Lei n® 128
de 2008 possibilitou aos empreendedores informais a formalizacdo do proprio
negocio, tornando-se um MEIl. Diante do contexto, para se tonar um
microempreendedor individual é necessario seguir critérios estabelecidos, ficar

atento ao deveres, para assim, usufruir dos direitos e beneficios.
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CAPITULO | - O PERFIL DO EMPREENDEDOR

1.1 CONCEITO E CARACTERISTICAS DO EMPREENDEDOR

Os empreendedores sdo caracterizados a partir da unido de atributos que
proporcionam identificar e determinar o individuo. Sendo assim, existem
particularidades culturais e sociais que influem na atuagdo do empreendedor. De
acordo com Lopes e Souza (2005, p. 5) “empreendedorismo n&o se trata
simplesmente de um conjunto de caracteristicas de determinados individuos, mas de
um comportamento que pode ser transitorio frente a realidade apresentada pelo

individuo em questao”.

Quadro 1 — Conceito de empreendedor

Autores Coneeito de empreendedor
 Gimenez, Indcioe Aguele que constitui um negdcio objetivando crescimento ¢ lucro, com
Sunsin (2001) comportamento inovador ¢ postura estratégica.
Tachizawa ¢ Faria Aquele que faz a diferenga, que faz acontecer e que desenvolve sua capacidade de
(2004) superar limites.

Individuo que cria uma nova empresa ou amplia os negocios de sua empresa.
Bemardes (2005)  Diferencia-se do empresdrio, que gerencia ¢ mantém rentivel uma empresa, somente
pela sobrevivéncia, sem inovar e fazé-la crescer.
Aquele que prové o proprio sustento, de forma independente. Oferece valor positivo
Dolabela (2006) para 0s outros, ndo estando assim submetido @ outra pessoa, possui certo grau de
liberdade.
Individuos com capacidade de criar, aproveitar oportunidades, melhorar processos

i ey produtivos, desenvolver inovagdes que geram riquezas ¢ aumentam o bem-estar das

Marcondes (2008)
Aquele que enxerga a riqueza como consequéncia ¢ ndo como meio. Usa habilidades,
Mendes (2009) inteligtncia ¢ vontade de comtribuir.
1 e Pisa Individuo que enxerga as oportunidades, leva adianta ¢ toma viivel os projetos, faz
(2010) sacrificios pessoais para criar ¢ manter seu empreendimento, com tal entusiasmo que
convence o5 demais a ajudi-lo.
Aquele que acredita em algo, sabe avaliar riscos ¢ possibilidades, age normalmente
Salim e Silva de forma audaciosa ¢ sagaz. Em certas ocasides, possui sonhos prematuros para
(2010) tecnologia ¢ cultura de sua época, mas ndo sdo impossiveis. As vezes, nilo se
transforma em sucesso econdmico, mas melhora a vida de outras pessoas.
Hisrich. Peters ¢ Aquele que pensa de modo diferente dos outros individuos, toma decisdes em
Shcpherd (2014) ambientes inseguros, com altos riscos, pressdes de tempo intensas ¢ consideravel
investimento emocional.

Fonte: Adaptado de Fernandes et al. (2019, p. 30).

Embora néo se tenha definicdo das caracteristicas que constate que o sujeito
se considere empreendedor (FERNANDES et al, 2019). O empreendedor é
esforcado e seguro, procurando negécios inovadores, momentos oportunos que

possam aperfeicoar o servico ou produto oferecido, almejando o sucesso tendo
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consciéncia dos possiveis obstaculos (OLIVEIRA, 2017). Neste contexto,
Schumpeter (1982), o primeiro a estudar o empreendedorismo, destacou a premissa
que a pratica do empreendedorismo modifica velhos paradigmas e determina
padrdes inovadores na forma de consumir e produzir (SCHUMPETER, 1982).

Tendo em vista que ndo ha um conceito definido que possa caracterizar o
empreendedor, nota-se que ele busca as oportunidades pertinentes, tracando

metas, até alcancar o seu propésito. E assim, criando o seu préprio perfil.

1.2 O COMPORTAMENTO E O ATO DE EMPREENDER

O empreendedor antes de iniciar os seus negocios, cabe ao mesmo fazer
uma autoavaliacdo de si. Analisando sua disponibilidade para o novo projeto,
identificando seus pontos fracos e fortes, visto que eles estdo interligados ao
sucesso ou fracasso do empreendimento.

Ao dedicar o seu tempo a criagdo, planejamento, desenvolvimento do seu
produto/servico e acompanhamento da sua evolugao, o individuo estara assumindo
riscos. De forma que lograra como retorno da sua dedicagdo resultados positivos
que serao cruciais para a permanéncia do empreendimento no mercado consumidor
(DUARTE, CARMO e VALADAO, 2017).

Com relacdo ao comportamento do empreendedor se faz necessario portar
uma seérie de caracteristicas as quais designam um conjunto de realizagdes. Nas
quais sdo: a busca da oportunidade; deter iniciativa, correr riscos calculados; exigir
qualidade e eficiéncia; persisténcia e comprometimento. Simultaneamente a estes
fatores, vale ressaltar a importancia de se manter um conjunto de planejamento que
abrange a busca de informagbes, estabelecimento de metas, bem como
planejamento e monitoramento sistematicos (JORDAO, 2015).

Dessa forma, o empreendedor deve correlacionar a observacao dos fatos que
0 cerca com a acao. Gerenciando inovacgoes, identificando tendéncias e conhecendo
0 espacgo que ira atuar.

Em contrapartida, as dificuldades que o empreendedor encontra,
principalmente em tempo de crise, comegam quando falta mao de obra qualificada.

Além de ter que pagar impostos, assumir o peso da responsabilidade com os
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envolvidos direta e indiretamente no negdcio e estar inseguro com relagao ao futuro
do empreendimento (SEBRAE, 2016).

Nesse sentido, o ato de empreender se relaciona substancialmente com o
aproveitamento dos talentos das pessoas, de forma que elas tornem executaveis
suas proprias expectativas. Assim, o empreendedorismo tem sido umas das
alternativas que muitos individuos tém procurado, de tal maneira que obtenham
oportunidades para sobreviver (MACHADO, 2014).

Dessa forma, todos podem ser empreendedores, entretanto, nem todos
obtém o mesmo éxito. As caracteristicas pessoais do individuo e a forma de
enfrentar as dificuldades a qual possam estar inseridos influenciam diretamente no
sucesso do negdcio.

Dessa forma, para que o empreendedor consiga perceber e aproveitar as
oportunidades, Santana (2015) relata que a crise econdmica cria oportunidades ao
passo que o tempo impde dificuldades para o empreendimento. Sendo assim, o

autor destacou algumas premissas impreteriveis, tais como:

1° Estudar o Mercado: o empreendedor precisa buscar novos
conhecimentos com especialistas; fazer pesquisas mercadolégicas; e
verificar onde esta o problema que podera ser transformado em uma
boa oportunidade para o seu negocio;

2° Estar um passo a frente: é necessario que o empreendedor
identifique os produtos ou servigcos que as pessoas ainda ndo sabiam
que iriam precisar, ou seja, o empreendedor precisa inovar para estar
a frente de seus concorrentes e das necessidades de seus clientes;
3° Investir em novidades e diferenciais: o empreendedor precisa
buscar vantagens competitivas que sobressaia em meio a
concorréncia;

4° Trabalhar no que gosta: para obter resultados satisfatérios e até
superar as crises que circundam o mercado de consumo, O
empreendedor precisa trabalhar ou fazer aquilo que gosta ou que
aprendeu a gostar. Conversar com pessoas que trabalham no
mesmo ramo pode ser uma boa ideia para buscar informagdes e
aprimorar o negocio (SANTANA, 2015, p. 1).

Diante do citado, ressalta-se que a taxa de desemprego impulsiona o
empreendedorismo por necessidade. Assim, muitos individuos que iniciaram uma
atividade empreendedora por necessidade conseguiram conquistar um emprego.
Em consequéncia disso, houve elevacdo do percentual de empreendedores por
oportunidade no pais (GRECO et. al, 2010).
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1.3 HABILIDADES DE UM EMPREENDEDOR

Ademais, bons empreendimentos muitas vezes nao se viabilizam por falta de
um bom empreendedor que abrace sua causa. Por isso mesmo, € comum ouvir no
ambiente do empreendedorismo que n&o bastam ideias boas e bem planejadas. E
necessario ter um bom empreendedor que as tenha adotado e que sonhe realiza-
las. Em diregao inversa, nao basta um bom empreendedor: é necessario que ele
consiga perceber uma oportunidade e tenha propostas sobre como aproveita-la,
gerando assim um empreendimento (SALIM e SILVA, 2010).

Apesar de n&do haver determinadas caracteristicas, o empreendedor deve
dispor de habilidades definidas como técnicas, gerenciais e caracteristicas pessoais,
como relatado no subtdpico anterior.

Tais habilidades sao descritas por Dornelas (2008), as habilidades técnicas
baseiam-se em obter um bom vocabulario, saber ouvir, ser organizado e trabalhar
em equipe. Ja as habilidades gerenciais, abrangem diversas areas envolvidas na
criacdo, desenvolvimento e gerenciamento de uma nova empresa e/ou plano de
negocio. Dentre as caracteristicas pessoais se destaca ser disciplinado, inovador,
persistente, assumir erros e riscos, buscando estar informado e atualizado.

Com relagao ao ensino do empreendedorismo, ndo existem métodos de
ensino adequados para ensinar habilidades e competéncias como proatividade,
criatividade, tomada de decisdo, inovacdo e propensdo ao risco, estas sao
adquiridas ao longo do empreender.

Apesar disto, existem areas que tém conduzido a educagdo empreendedora
e, com isso, diversificando o método de ensino. Dessa forma, uma area aborda a
educacao sobre o empreendedorismo em si e a outra tem foco na educacao para o
empreendedorismo (LAUTENSCHLAGER e HAASE, 2011).

Tratando-se dos negdcios informais nas cidades, estes se concentram no
COmeércio, Nos pequenos servigos, nas fabricas de pequeno porte e na construgao
civil. Tendo forte presencga na economia e garantindo o sustento de muitas pessoas,
porém suas instalagdes sao precarias, sem protegao social e legal, isto pode impedir

seu crescimento.
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Em contra partida, quando se formaliza um empreendimento, o empreendedor
torna-se acobertado com acesso a assisténcia juridica, contabil, linhas de créditos e
previdenciarios, ferramentas que contribuem no desenvolvimento do seu potencial.

A busca pela solidificagdo do proprio negocio vai formando um cenario com
pessoas mais jovens. Entretanto, isto ndo € um fator que delimita a idade para ser
um empreendedor. Dessa forma, Feltrin, Silva e Materagia (2016) afirmam que a
idade ndo é algo significante, frente as experiéncias e rela¢gdes que o empreendedor
pode possuir. Os autores destacam ainda que a idade média de idade dos
empreendedores de sucesso seria 35 anos e que existem cadastros de

empreendedores com 60 anos de idade.

1.4  NOVA PROPOSTA DE TRIBUTAGCAO: O MEI

A Lei Complementar 128/2008 instituiu uma proposta de tributacédo
denominada Microempreendedor Individual (MEI), objetivando regularizar as
atividades de milhdes de trabalhadores que permaneciam na informalidade. O MEI
se configura como uma forma moderna e sem burocracia de legalizagao de
pequenos negoécios e servigos, e do pagamento em conjunto de impostos e
contribuigdes, resultando numa consideravel reducdo de custos e obrigagdes
(MOREIRA, 2010).

Sob esse prisma, um grande contingente de individuos passa a trabalhar por
conta propria, aceitando qualquer servico que lhe for oferecido, mesmo sem
garantias e protegdes trabalhistas, caracterizando-se por trabalhador informal.
Assim, a informalidade ganha notoriedade nos mais diversos setores do pais, mais
precisamente em atividades de pequenos negdcios, a exemplo de vendedores
ambulantes, costureiras, confeiteiras, eletricistas, pedreiros, mecanicos, bares,
minimercados, livrarias, feirantes e afins (BIATI e CASTRO, 2017).

No cenario em que milhdes de profissionais estdo desempregados ou
exercendo a profissdo informalmente, o empreendedorismo € uma alternativa de
emprego, assim como uma forma de cidadédos realizarem seus sonhos de
empreender de forma legal. Nesse sentido, o MEI pode empreender em diversas
atividades que sao permitidas neste segmento.

Os tributos do MEI sdo recolhidos mensalmente através de Documento de

Arrecadacao do Simples Nacional Microempreendedor Individual (DAS-MEI). Logo,



18

o MEI permanece isento de tributos federais (PIS, COFINS, IPI, IRPJ e CSLL), visto
que recolhe em guia unica um valor reduzido, no qual dependera do tipo de
atividade exercida pela empresa. Sendo que tal valor sera fixo mensalmente
destinado a Previdéncia Social e ao ICMS ou ao ISS para ter acesso aos beneficios,
podendo ser ajustado anualmente (PILZ, 2017).

Consonantemente, as exigéncias para se tornar um MEI encontram-se
dispostas na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, modificada
através da LC n° 128 de 2008 em seu art. 28-A, a qual estabelece os respectivos
critérios que caracterizam um MEI: ter uma receita bruta anual igual ou inferior
oitenta e um mil reais); seja optante pelo Simples Nacional; exercer atividades dos
anexos |, Il e lll do Simples Nacional, bem como as atividades autorizadas pelo
CGSN; possuir estabelecimento unico (sem filiais); ndo participar de outra empresa
como socio, titular ou administrador; ter apenas um empregado que receba no
maximo um salario minimo federal ou piso salarial da categoria profissional (MARIA,
2014).

O tributo Simples Nacional torna unificado os impostos de ambito federal,
estadual e municipal, no intuito de sintetizar os impostos e facilitar a arrecadacgao.
Este regime ¢é caracterizado como facultativo, ao qual se deve levar em
consideracgao a atividade exercida por cada empresa.

No entanto, um aspecto que prevalece e contribui para os empreendedores
optarem pelo MEI é o fato do SEBRAE desenvolver ferramentas de gestdo que
auxiliam estes empresarios. A comecar pelo incentivo para a formalizacdo e
orientagdes nos quais empreendedores continuem crescendo em suas atividades
(BARRETO et. al, 2013).

O MEI esta projetado sob o aspecto de organizagéo e planejamento mediante
suas acgdes, uma vez que os planos de negocios devem ser especificos para o seu
empreendimento. Um dos fatores impulsionantes para o empreendimento é o
capital, dessa forma, o MEI requer um crédito disponibilizado pelas agéncias de
financiamento.

Por conseguinte, o empreendedor nao apresenta um perfil estabelecido,
porém possui habilidades, particularidades culturais e sociais, assim como
caracteristicas individuais que influenciam no despertar do empreender. Sendo

solidificado pelo programa do Microempreendedor Individual.
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CAPITULO Il - ASPECTOS GERAIS DO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

21 EMPREENDEDORISMO

Buscar e pesquisar constantemente novos caminhos e solugdes de forma
criativa, de acordo com a necessidade das pessoas, denomina-se
empreendedorismo. No século XVIII este termo fazia referéncia aos individuos que
assumiam riscos ao comprar matérias primas e, em seguida, as comercializavam
como uma oportunidade de negocio (THIMOTEO; FONTANA, 2020).

A expressao “entrepreneur’ tem origem francesa e diz respeito aquele que se
apropria dos riscos e dar inicio as atividades (RUIZ, 2019). No inicio do século XIX,
esta expressdao foi agregada a lingua inglesa, demonstrando que o
empreendedorismo favoreceu para a renovagdo e o0 progresso do sistema
econbmico capitalista da época. Desde entdo, o desenvolvimento econdmico
associou-se ao surgimento de novos empreendimentos (THIMOTEO; FONTANA,
2020).

De acordo com Thimoteo e Fontana (2020), o individuo com conceitos e
ideias novas com énfase na economia e tecnologia, com iniciativas criativas e de
negocios, tem o espirito empreendedor. O qual dispde da capacidade de identificar
uma oportunidade de investimento em qualquer ambiente e a modifica ao ponto de
transformar em um empreendimento real (PILZ, 2017).

O empreendedor é ousado, por ultrapassar barreiras sem importar-se com os
limites impostos. Buscando ampliar o poder de associagao entre as suas habilidades
de comunicagao e a ética (LIMA et al., 2019). Os empreendedores transformam e
propagam novos experimentos e inventos de forma aplicavel, como em produtos,
para muitas pessoas (RUIZ, 2019).

Ruiz (2019, p. 4) destaca a importancia dos empreendedores para economia,
por promover impactos como “geracdo de empregos, criagado de novas empresas,
geracao de boa parte do valor adicionado em uma economia e criagao e exploragao
de inovacgdes”. Os empreendedores fazem a diferenga no mundo por superar limites,
garantindo assim o desenvolvimento mundial. Vale salientar, que apenas a for¢a de
vontade nao é suficiente, dessa forma, o comprometimento do empreendedor é

fundamental, assim como acreditar que tudo é possivel (PILZ, 2017).
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Sabe-se da existéncia de diferentes tipos de empreendedores, aquele que
nasce com o potencial para empreender com sucesso, aquele que quer aproveitar
uma oportunidade de negdcio a partir do planejamento e criagdo da propria empresa
e, ha ainda, aquele que nao dispde de outras oportunidades de trabalho, sendo a
criacdo do seu negocio a unica alternativa; o empreendedor nato, o empreendedor
por oportunidade e por necessidade, respectivamente (LIMA et al., 2019; PILZ,
2017).

Independe do tipo, Lima et al. (2019) afirmam que existem elementos que
interferem o processo empreendedor, como questdes pessoais, sociais, 0 ambiente
que se vive; estes fatores incentivam o empreendedor a detectar uma oportunidade
de negdcio, a qual pode ser executada a partir de um plano de negécio.

O Brasil, desde o ano de 2000, participa do relatério do Global
Entrepreneurship Monitor (GEM), que é uma pesquisa anual sobre a atividade
empreendedora no mundo (MARTINS et al., 2020; GEM, 2017). Através deste
relatério, entre os anos de 2002 e 2015 as taxas totais de empreendedorismo
brasileiro passou de 18% para 39%, isto evidencia que o empreendedorismo no pais
esta se desenvolvendo e se destacando, tanto no ambito econdmico como no social
(MARTINS et al., 2020).

Entretanto, de acordo com o relatério do GEM (2017) no ano de 2016 esta
taxa reduziu para 36%, o que corresponde a 48,3 milhdes de individuos,
possivelmente devido a instabilidade econdémica vivenciada no Brasil apdés 2012.
Apesar deste decréscimo, este € 0 segundo maior valor alcancado desde 2002.
Sendo assim, constata-se que o empreender tornou-se uma possibilidade de
emprego formal, importante para manutengdo da atividade econdmica do pais, por
ter relacdo direta com o Produto Interno Bruto e o contexto socioecondmico da
nagao.

A capacidade de empreendedores em transformar opinibes em novos
negocios, tem beneficiado a uma crescente alteracdo do meio empresarial no
mundo, inclusive no Brasil. Isto favoreceu ao surgimento de uma nova dinamica para
as organizacdes modernas, através de politicas publicas e leis, que modificam a
rotina diaria das pessoas. O empreendedorismo no Brasil pode produzir frutos
permanentes, tendo em vista a elevada mortalidade de empresas, os baixos niveis
de crescimento econdémico, altos niveis de desemprego, o que favorece ao

surgimento de varios outros problemas sociais (REIS, 2019).
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2.2 SURGIMENTO DO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Muitos dos negécios no Brasil sdo frutos de microempreendedores que
decidiram iniciar o negdcio préprio de acordo com as experiéncias de vida (GOMES,
2016). Uma forma de melhorar o cenario no pais € o surgimento e crescimento de
empresas, para assim reduzir o indice de desemprego e auxiliar na melhoria da
economia. Para faciltar a abertura destas empresas, foi criado o
Microempreendedor Individual (MEI), de acordo com Reis (2019, p. 4) é o “processo
legal que constitui uma nova empresa com diversas vantagens em contraponto aos
antigos procedimentos de criagdo de pessoa juridica”.

A carga tributaria baixa e beneficios sociais sdo alguns dos incentivos
oferecidos pelo Governo brasileiro aos microempreendedores, como tentativa para
legalizar os trabalhadores informais (GOMES, 2016). Assim, milhdes destes
trabalhadores e donos de pequenos negdcios séo beneficiados tornando-se MEI, por
desfrutarem de direitos previdenciarios e outras vantagens (SAMMOUR e SILVA,
2020). Gomes (2016) assegura que o MEI é uma pratica que enriquece o pais, por

proporcionar resultados econdmicos, gerar empregos e o aumento do faturamento.

2.3 REQUISITOS PARA SER MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Ha requisitos para tornar-se um MEI, como ter um faturamento anual bruto de
até 81 mil reais, n&o ter e nao ser socio, titular ou administrador de outra empresa,
nao ter filial, ter no maximo um funcionario, escolher o Simples Nacional como
regime tributario e exercer atividades na industria, comercio ou prestar servigos no
meio rural (SEBRAE, 2017B; SEBRAE, 2016; SEBRAE, 2017A; PEREIRA, 2019).

2.4 LEGISLACAO

A Constituicdo Federal, 1 emenda constitucional, 16 leis, 15 resolugbes, 2
decretos e uma portaria constituem os documentos oficiais que basearam a criacao,
legitimacao e a atual caracterizacdo do MEI. Iniciando desde o ano de 1984 com a
Lei 7.256, a qual estabeleceu as normas do Estatuto da Microempresa; até a
Resolugao n° 142, de 24 de agosto de 2018, destacando o Simples Nacional, regime
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de arrecadagao de tributos e contribuicbes das pequenas empresas (PEREIRA,
2019).

Apesar de desde a década de 1980 ja haverem movimentagdes politicas,
apenas em 2008 que a figura do Microempreendedor Individual foi criada.
Anteriormente, a Lei n° 123, conhecida como Lei Geral da Micro e Pequena
Empresa, de 14 de dezembro de 2006, estabeleceu o Estatuto Nacional da
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte. Houveram modificacbes nesta lei,
responsaveis pelo desenvolvimento e aprovacdo da Lei Complementar n°® 128 em
2008, a qual gerou a figura do MEI (PEREIRA, 2019).

O objetivo da Lei n° 128 é reduzir o numero de empreendedores que
trabalham de forma irregular, sem os beneficios e vantagens da lei e sem realizar a
contribuigdo do governo. Através desta Lei, é possivel regularizar a situagao fiscal e
econbmica de empreendedores autbnomos e permitir o crescimento da empresa.
Proporcionando assim, a seguranca e estabilidade do MEI e da sua familia. Embora
tenha sido instituida em 19 de dezembro de 2008, a Lei n° 128 s6 entrou em vigor
em 01 de julho de 2009 (SAMMOUR e SILVA, 2020).

Sammour e Silva (2020) afirmam que, apds mais de dez anos da criacdo do
MEI, €& notdria a importancia deste para o empreendedorismo brasileiro. Por ser
preciso gerar renda e a independéncia de trabalhadores informais, estes trabalham

por conta propria, aumentando significativamente a economia brasileira informal.

2.5 SIMPLES NACIONAL

O MEI pode optar pelo Simples Nacional, por ser uma taxa mensal, em vez de
8 impostos municipais, estaduais e federais (SEBRAE, 2017B). Através do
Documento de Arrecadagdo do Simples Nacional é possivel arrecadar, cobrar e
fiscalizar as contribui¢des realizadas pelas microempresas e empresas de pequeno
porte (CRCRS, 2018). Dessa forma, Pilz (2017, p. 28) concorda com Sammour e
Silva (2020) ao garantir que “o MEI n&o estara sujeito a incidéncia dos impostos de
IRPJ, IPI, CSLL, COFINS, PIS e INSS Patronal” caso opte pelo Simples Nacional.

O Sistema de Recolhimento de valores fixos mensais dos tributos abrangidos
pelo Simples Nacional (SIMEI), corresponde a soma de 5 reais de tributo municipal
(ISS), 1 real de tributo estadual (ICMS) e 49,90 reais, equivalente a 5% do valor do

salario minimo. Totalizando um valor fixo mensal de R$ 50,90, sendo comércio ou
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industria; de R$ 54,90, para prestacao de servico; ou de R$ 55,90, quando for
comércio e servicos (SAMMOUR, SILVA, 2020). O Simples Nacional torna o
pagamento dos impostos menos burocratico, simples recolhimento e acessivel de

forma online no Portal do Empreendedor (REIS, 2019).

Quadro 2 - Contribuicao mensal do MEI (em R$)

MEIS - ATIVIDADES INSS ICMS ISS | TOTAL
Comércio e Industria — ICMS 49,90 1,00 0,00 | 50,90
Servigos — ISS 49,90 0,00 5,00 | 54,90
Comeércio e Servigos — ICMS e ISS 49,90 1,00 5,00 | 55,90

Fonte: Adaptado de Sammour, Silva (2020, p. 14).

A Lei Complementar n° 123/2006, destacou-se pelos avancgos e a atualizacao
na desburocratizagdo do pagamento de impostos, que é justamente o SIMEI
(PEREIRA, 2019). Além disso, a burocracia e o custo eram adversidades
encontradas pelos empreendedores durante o registro das empresas (PRIMO,
MACEDO, 2019).

2.6 FORMALIZAGAO E LEGALIZACAO

Em favor disto, a Lei n® 11.598 em 2007 determinou normas que simplificaram
e integraram todo procedimento para registrar e legalizar os empresarios e as
pessoas juridicas. Posteriormente, o Decreto n° 6.884/2009 criou um comité
responsavel por estas questdes, o CGSIM. As Resolugdes do CGSIM n° 2, de 1° de
julho de 2009, e n° 16, de 17 de dezembro do mesmo ano, dispdem sobre o
procedimento especial para o registro e legalizagdo do MEI (PEREIRA, 2019).

O processo de formalizacdo do MEI é feito online, de forma simples, rapida e
gratuita, o que possibilita um maior acesso a esta ferramenta (SEBRAE, 2017A,;
REIS, 2019). E necessario alguns documentos como o cadastro de pessoas fisica, o
registro geral, comprovante de residéncia, titulo de eleitor e a ultima declaragéo do
Imposto de Renda. Logo apds, é necessario que o MEI efetue o pagamento mensal
do documento de arrecadacao do Simples Nacional (SEBRAE, 2017A).

Existem algumas etapas para formalizagao, que irdo desde o preenchimento

dos dados do empreendedor, nome da empresa, endereco comercial, optar pelo
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Simples, entre outros; até a apresentacdo do certificado de condigdo de MEI. No
certificado ja ira conter o Cadastro de Pessoa Juridica da empresa (CNPJ), registro
na Junta Comercial, no INSS e o alvara provisorio de funcionamento (PILZ, 2017).

Martins et al. (2020) identificaram a melhora da produtividade e nas condigbes
para comprar mercadoria, o crédito alcancgavel, o rendimento, o valor pago aos
fornecedores e repassado para os clientes e a nogao dos gastos de forma fixa como
as variaveis que melhor descrevem o desempenho do MEI apés a formalizagao.

Ha um crescente numero de novos registros de MEIs, enquanto que outros
meios de constituicdo empresarial estdo reduzidos. No ano de 2017,
aproximadamente 79% das empresas registradas eram MEls, representando um
aumento significativo na quantidade de negdcios abertos por ano. Isto coincide com
periodos em que o PIB apresentou mudancas positivas, o que demonstra uma
possivel relacédo entre eles (REIS, 2019).

Considerando a desfavoravel situacdo do PIB e a taxa de desemprego, Reis
(2019) destaca que a desburocratizagdo existente e a habilidade em inovar dos
MEls, em comparacdo a outros tipos de empresa, sdo aspectos favoraveis para
repercutir na economia nos anos seguintes e reverter a circunstancia em que o PIB

e o desemprego se encontram.

2.7 VANTAGENS E BENEFICIOS

Dentre as vantagens em ser MEI, o Portal do Empreendedor cita o acesso a
produtos e servicos bancarios, emissdo de nota fiscal, possuir CNPJ e alvara de
funcionamento sem o menor custo ou burocracia, pagar imposto mensal baixo e fixo,
poder vender para o governo e ainda ter auxilio técnico do SEBRAE.

Na Cartilha do Microempreendedor Individual elaborada pelo SEBRAE (2018)
outras vantagens sao mencionadas, como a formalizacdo simples, rapida e sem
custo, o direito ao Certificado de MEI e a Inscricdo Estadual, isengcao da escritura
fiscal e contabil. Além destas, um funcionario pode ser contratado legalmente, tem-
se seguranca juridica e menores problemas fiscais, dispensa da vistoria prévia de
atividades com risco baixo, gratuidade nas taxas de alvaras, licengas e cadastros e o
MEI| pode receber o Bolsa Familia, caso a renda da familia esteja no limite do

programa.
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O MEI permite o registro de um funcionario, o qual devera receber no minimo
um salario minimo por més, conforme o piso da categoria (SEBRAE, 2017A).
Entretanto, é importante destacar que ha um custo de 11%, sendo 3% de
responsabilidade do empregador e 8% descontado do empregado, devido encargos
trabalhistas de INSS e FGTS sobre o pagamento, férias e 13° salario pago ao
trabalhador (SEBRAE, 2018; PILZ, 2017).

Os beneficios foram oferecidos a partir da Lei Complementar n°® 128/2008, a
fim de estimular os empreendedores informais a legalizar os empreendimentos
(PEREIRA, 2019). No Portal do Empreendedor encontra-se como beneficios
previdenciarios a aposentadoria por idade, tendo contribuido por no minimo 15 anos;
auxilio doenga e aposentadoria por invalidez, caso a contribuigdo seja a cima de 12
meses; e o salario maternidade, apos 10 meses de contribuigéo.

As familias dos MEls também s&o beneficiadas, através da pensao por morte
do MEI e o auxilio reclusdo, ambos com duracgéo variavel, de acordo com a idade e
o beneficiario (Portal do Empreendedor). A Cartilha do Microempreendedor
Individual (2018) salienta que a familia tera direito a estes beneficios a partir do
primeiro pagamento em dia, entretanto o pagamento ndo pode ser realizado apos a
morte ou a reclusao do MEI.

O empreendedor tem direito de aposentar-se e receber um salario minimo ou
mais, caso o MEI realize outras atividades e tenha contribuido com a previdéncia
através das duas atividades. Assim, para o beneficio ter autorizado, o tempo das
contribuigdes serdao somados (PRIMO; MACEDO, 2019). Caso o MEI pare de
contribuir por muito tempo, as contribuicbes sempre sdo consideradas para a
aposentadoria (Portal do empreendedor).

Pereira (2019, p. 193) acredita que um beneficio adquirido leva o MEI a
adquirir outros, por exemplo “adquirido seguranga juridica e cobertura previdenciaria,
o microempreendedor passa a desfrutar de um maior bem-estar mental, psicolégico
e emocional”’. Assim como o aumento da competitividade e da possibilidade de
vendas.

A reducado dos impostos e tributos para a formalizacdo; possibilidade de
vender a prestacdo com cartdo de crédito; vender produtos e servicos para o
governo; possuir uma empresa formal; pouca burocracia e facilidade na formalizagao
€ acesso a servigos bancarios e empréstimos; foram os beneficios do programa MEI

descritos por Martins et al. (2020).
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2.8 CAPACITACAO

Na Cartilha disponibilizada pelo SEBRAE para o MEI diz que “n&o basta estar
formalizado para ter sucesso no mercado. E preciso buscar capacitacdo e
conhecimento para poder crescer e se tornar competitivo”. E necessario ser criativo,
buscar capacitacdo, entender sobre o negocio e tomar decisdes certas (GOMES,
2016).

Por isso € de extrema importancia as oportunidades que o MEI recebe de
fazer parte de treinamentos e capacitacdes no SEBRAE, para aperfeicoar o
gerenciamento do negdcio, aprender a competir no mercado, alcangar mais lucro e
sucesso. Além das visitas técnicas sem custos dos Agentes de Orientagcéo
Empresarial, pelo programa Negocio a Negocio (SEBRAE, 2018).

Primo e Macedo (2019) asseguram que € superior a 7 milhdes o numero de
microempreendedores individuais, ou seja, empreendedores formalizados.
Entretanto, ainda existem muitos trabalhadores informais, € preciso que o governo
encontre medidas mais eficazes de fiscalizac&o, para assim, ocorrer a diminuicdo da
informalidade no Brasil.

Sendo assim, o MEI surgiu devido a possibilidade de reduzir o indice de
desemprego, o trabalho informal e auxiliar na melhoria da economia do pais, através
da Lei Complementar n® 128 em 2008, que ao longo dos anos foi modificada. A
formalizacao e legalizacdo do MEI é feito online, rapidamente e sem custos. Os
requisitos para tornar-se MEI é ter faturamento anual de até 81 mil reais, néo ser
sécio, titular ou administrador de outra empresa, nao ter filial, o Simples Nacional
sendo o regime tributario e executar atividades na industria, comercio ou prestar
servicos no meio rural.

O Simples Nacional € um regime de tributagdo mensal pago pelo MEI a partir
do registro, € menos burocratico e de simples recolhimento, os valores a serem
pagos dependem se for comercio, industria ou prestagdo de servico. O Simples
Nacional garante vantagens de acesso a produtos e servigos bancarios, emissédo de
nota fiscal, CNPJ e alvara de funcionamento sem o menor custo ou burocracia, entre
outros; além de beneficios previdenciarios de aposentadoria por idade e invalidez,
auxilio doenga e o salario maternidade, e os beneficios para familia do MEI, de

auxilio reclusao e pensao por morte.
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Tornar-se um empreendedor individual ndo € apenas iniciar e gerenciar um
negocio, é ser independente, ter maiores responsabilidades por almejar uma
melhora na propria economia e ter coragem para ser um empreendedor (GOMES,
2016). Por fim, o microempreendedor individual é essencial para o
empreendedorismo brasileiro, por gerar renda, proporcionar a independéncia e
formalizacao de trabalhadores informais e garantir beneficios, direitos e vantagens

para os trabalhadores e suas familias.
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CAPITULO Il - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO MEI

O alto indice de trabalhadores informais no Brasil evidencia a
responsabilidade que o governo precisa impor para minimizar o trabalho informal por
meio de projetos de fiscalizagdo. Nesse sentido, Sammour e Silva (2020) afirmam
que a Lei Complementar n°® 128 de dezembro de 2008 foi instituida com o intuito de
diminuir a quantidade de individuos que trabalham informalmente, sendo criada a
figura do Microempreendedor Individual (MEI).

Visto que o empreendedor é caracterizado como pessoa juridica de forma
menos burocratica e com beneficios. Entretanto, a legalizacdo nado garante o
sucesso do empreendimento, dessa forma é fundamental a busca por capacitagdes
para adquirir experiéncias e contribuir para favorecer o progresso do negdcio. O
SEBRAE (2018) ressalva que para o individuo se tornar MEI é necessario ter
faturamento anual até 81 mil reais, ndo possuir e nem ser socio de mais de um
negocio, podendo empregar no maximo uma pessoa.

Para se tornar valido os beneficios do MEI é necessario que o empreendedor
cumpra as responsabilidades legais, para garantir os beneficios disponibilizados no
Portal do Empreendedor, realizar empréstimo e contabilidade de forma facilitada,
emitir nota fiscal eletrénica, usufruir de beneficios do INSS, como aposentadoria,
auxilio doenga e salario maternidade.

Apesar de ter se tornado uma pessoa juridica de forma simples e dispor de
diversos beneficios e vantagens, o MEI detém de obrigagbes e responsabilidades
legais (PILZ, 2017). Como realizar o registro e obter o alvara, pagar o Documento de
Arrecadacado do Simples Nacional a cada més, controlar o faturamento mensal,
entregar notas fiscais para pessoas juridicas, guardar notas fiscais de compra e
venda, preencher mensalmente o relatério das receitas brutas e apresentar ao fisco
anualmente a declaracao simplificada (PEREIRA, 2019; Portal do SEBRAE; PILZ,
2017).

Ha ainda outros deveres, caso o MEI| tenha um funciondrio no seu
empreendimento. O microempreendedor precisa realizar os recolhimentos
obrigatérios, ou seja, preencher e enviar mensalmente a guia do FGTS para
Previdéncia Social e anualmente a relagao de informagdes sociais (PEREIRA, 2019;
Portal do SEBRAE; PILZ, 2017).
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3.1 OBTENGAO DO ALVARA

Os municipios apresentam normas que restringem a execugdo de
determinadas atividades em determinados locais da cidade. Entédo, € necessario que
o0 empreendedor consulte estas normas municipais acerca do local escolhido para o
empreendimento, antes de efetuar o registro no site (PILZ, 2017). No portal SEBRAE
dispbe que apos a finalizagdo do cadastro online, o empreendedor adquire o alvara
de funcionamento provisério do local escolhido, assim, o MEI ja pode trabalhar de
forma legal emitindo apenas notas fiscais. Entretanto, € importante que o MEI
consiga o alvara permanente do local o mais rapido possivel, através da prefeitura,
para evitar limitagdes empresariais.

O alvara provisério emitido através do Portal do Empreendedor garante o
funcionamento do empreendimento por 180 dias. Caso a prefeitura identifique algo
ilegal durante este periodo, pode acontecer o cancelamento da inscricdo do
empreendimento. Vale salientar que se o MEI ndo desemprenhar os requisitos
declarados, podera pagar multas ou cancelar a inscricdo de MEI realizada (PILZ,
2017).

Na realidade diaria do microempreendedor, ele mesmo que precisa resolver e
cumprir todas os deveres atribuidos ao MEI, isso restringe o planejar, organizar e
executar do MEI, comparado aos empreendedores informais. Como na obteng¢ao do
alvara, pois muitos trabalhadores informais improvisam usando bancadas na rua. Ou

seja, as obrigacdes interferem na liberdade de laboragcao do MEI (PEREIRA, 2019).

3.2 DOCUMENTO DE ARRECADAGAO DO SIMPLES NACIONAL

De acordo com o Portal do SEBRAE, o Documento de Arrecadacao do
Simples Nacional do MEI (DAS-MEI) é uma taxa mensal que deve ser paga
mensalmente pelo MEI, para que ele possa usufruir dos beneficios adquiridos. Esta
taxa é obtida através de um calculo que envolve 5% do salario minimo, mais 1 real
de tarifa da Circulagdo de Mercadorias e Servigos (ICMS) do comércio e da
industria, ou 5 reais de tarifa dos prestadores de servico.

Estes valores podem ser ajustados, de acordo com alteragdes no salario
minimo. Dessa forma, Microempreendedor Individual efetua o pagamento desta taxa

até o dia 20 de cada més, ¢é incluido no Simples Nacional e fica livre dos impostos
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federais, como imposto de renda, PIS, Cofins, IPI e CSLL (SEBRAE, 2018). Vale
salientar que a guia do DAS-MEI pode ser acessada no Portal do Empreendedor e

paga de forma online.

Figura 1 — Passo a passo da impressao do DAS-MEI

! a -MEI
MET:= mpressao do DAS-ME

Documento de Arrecadacao do Simples Nacional / Boleto Mensal do MEI

Passo a passo

Acesse o Portal do Empreendedor por meio do Sitﬂ@
www.portaldoempreendedor.gov.br
Clique em “Pague sua Contribuicéo

.. Mensal” onde tera acesso as

?é’u“{'g‘ﬁx-“ ! informagbes do DAS-MEL formas

clique em diversas de pagamento e demais

Servigos informactes de ajuda.

Digite o nimero &fm
do CNPJ e os vera alquns
: ﬁcgm i botaes com

conﬁrmamn do 2 tSlte fErmisda

Receita Federal.
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automatico,
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online e
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Na tela que se abre confira se o nome e pﬁ

guardar o recibo!
CPF estao corretos, entre na aba para a para
emitir a Guia de Pagamento, indicando o Um novo
ano-calendario. Verifique o baoleto que mme
voce deseja pagar, conferindo o periodo a impresso, acrescido com

que se refere. Logo abaixo, abrira a lista
com todos os periodos de apuragéo do requerimentos. '
Simples Nacional PGMEI e a situacéo de

cada um.

add &

Fonte: SEBRAE, 2018.

Analise a lista de pagamentos e selecione quais os
meses que deseja realizar a quitacdo do PGMEI-DAS.
Posteriormente @ so emitir o DAS, imprimir ou salvar
0 arquivo e realizar o pagamento indicado no boleto,
lembrando gque o prazo & até dia 20 de cada més.

Apds o dia 20 do més, caso o MEI nao tenha efetuado o pagamento, devera
imprimir outra guia do DAS-MEI. Nesta guia havera acréscimos de uma multa de
0,33% por dia de atraso limitado a 20%, de juros baseados na taxa SELIC
acumulada mensalmente e de 1% referente ao més que estiver realizando o

pagamento. Além do DAS-MEI ndo € necessario pagar outros impostos. Havendo
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outras cobrancgas, o MEI deve buscar o 6érgao que emitiu a cobranga e requisitar que
a mesma seja cancelada (SEBRAE, 2018).

Portanto, o DAS-MEI é o meio que o empreendedor efetuar o pagamento dos
seus impostos, de maneira simples. Dessa forma os impostos das empresas sao

recolhidos e direcionados para as contas municipais, estaduais e da uniao.

3.3 RELATORIO MENSAL DE RECEITAS BRUTAS

Receita bruta é a organizagao do faturamento total envolvendo a venda de
produtos e servicos de uma empresa. No que se refere a tributacdo no Brasil, ha
ainda outros quesitos como o valor cobrado pelos servigos, gratificagbes recebidas,
ndo incluindo cancelamento de vendas e descontos oferecidos (PILZ, 2017).

O limite da receita bruta do MEI no ano calendario antecedente é de até 81
mil reais, ou seja, 6.750 reais por més. Vale salientar que a receita bruta é referente
ao numero de meses que o MEI exerceu sua funcdo. A constatacdo da receita bruta
€ realizada através do Relatorio Mensal de Receitas Brutas.

Tratando-se do Relatério Mensal de Receitas brutas, o MEI garante que suas
informacgdes de faturamento sejam organizados para, posteriormente, preencher a
Declaracdo Anual. Para o preenchimento correto € necessario seguir algumas
orientagdes encontradas no Portal do Empreendedor, assim como o documento.
Vale salientar que este relatorio € apenas um controle gerencial, ndo uma exigéncia
legal para a apresentagdo do mesmo.

Até o dia 20 de cada més é necessario que o relatério referente ao més
anterior seja preenchido pelo MEI podendo até mesmo ser de forma manual, porém
€ essencial a inclusdo das notas fiscais de compras e de servicos, sendo
imprescindivel guarda-las por cinco anos (CHAVES, 2019). No que se refere as
notas fiscais, a emissao é obrigatdria para as pessoas juridicas e optativa para
pessoas fisicas (SAMMOUR, SILVA, 2020).
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Quadro 3 — Relatorio Mensal das Receitas Brutas
RELATORIO MENSAL DAS RECEITAS BRUTAS
CNPJ:
Empreendedor individual:
Periodo de apuragéo:
RECEITA BRUTA MENSAL - REVENDA DE MERCADORIAS (COMERCIO)

| - Revenda de mercadorias com dispensa de emissdo de |R$
documento fiscal

Il - Revenda de mercadorias com documento fiscal R$

emitido

Il - Total das receitas com revenda de mercadorias (I + 11) |R$

RECEITA BRUTA MENSAL - VENDA DE PRODUTOS INDUSTRIALIZADOS (INDUSTRIA)

IV - Venda de produtos industrializados com dispensa de |R$
emissao de documento fiscal

V - Venda de produtos industrializados com documento R$
fiscal emitido

VI - Total das receitas com venda de produtos R$
industrializados (IV + V)

RECEITA BRUTA MENSAL - PRESTACAQ DE SERVICOS

VIl - Receita com prestagio de servigos com dispensa de [RS
emissao de documento fiscal

VIl - Receita com prestagio de servigos com documento  [R$

fiscal emitido

|X - Total das receitas com prestacio de servigos (VI + RS

VI

X - Total geral das receitas brutas no més (Ill + VI +1X) |RS

LOCAL E DATA: ASSINATURA DO

EMPRESARIO:
EMCONTRAM-SE ANEXADOS A ESTE RELATORIO:

- Os documentos fiscais comprobatorios das entradas de
mercadorias e servigos tomados referentes ao periodo;

- As notas fiscais relativas 4s operagies ou prestaghes
realizadas eventualmente emitidas.

Fonte: Pilz (2017, p. 32).

3.4 DECLARACAO ANUAL SIMPLIFICADA

A Declaragéo Anual Simplificada (DASN-Simei) deve ser entregue pelo MEI
ao fisco com o prazo estendido até o ultimo dia util do més de maio. Esta declaragao
€ como um imposto de renda especifico para o MEI, sendo realizada por ele mesmo
ou por um escritorio de contabilidade através do site do Simples Nacional.

As informagdes contidas nesta declaragdo é a receita bruta total do ano
anterior e caso tenha a contratagdo de funcionario, esta informagéo deve estar
contida. Em conformidade com o Artigo 100 da Resolugao CGSN n° 94/2011:
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Na hipotese de o empresario individual ser optante pelo SIMEI no
ano calendario anterior, devera apresentar, até o ultimo dia de maio
de cada ano, a RFB, a Declaragdo Anual Simplificada para o
Microempreendedor Individual (DASNSIMEI) que contera tao
somente:

| a receita bruta total auferida relativa ao ano calendario anterior;

Il a receita bruta total auferida relativa ao ano calendario anterior,
referente as atividades sujeitas ao ICMS;

Il informacao referente a contratacdo de empregado, quando houver.
(Art. 100 da Resolugdo CGSN n° 94/2011 com a redacdo pela
Resolugdo CGSN n° 98/2012).

Esta Resolugdo se trata do Regime Especial Unificado de Arrecadacao de
Tributos que deve ser realizado por Microempresas e Empresa de Pequeno Porte. A
declaragéo é gratuita, entretanto, caso o MEI venha a pedir auxilio a um contador

pelo Simples Nacional, apenas a primeira declaragao nao tera custo.
3.5 OBRIGACOES DO EMPREENDEDOR COM O COLABORADOR

O microempreendedor individual pode contratar no maximo um funcionario,
caso esteja em dia com suas responsabilidades, dando inicio com o preenchimento
de documentos obrigatorios, totalizando um numero de 16 referindo-se ao Guia do
FGTS e a Informagéo a Previdéncia Social (GFIP).

E responsabilidade do MEI elaborar a Relacdo Anual de Informagdes Sociais,
assim como o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados, a guia de
recolhimento do FGTS e a GFIP por meio da Conectividade Social da Caixa
Econdmica Federal até o dia 7 de cada més. Dessa forma, o MEI ira se amparar de
posteriores problemas trabalhistas e o funcionario tera os direitos previdenciarios
garantidos (PILZ, 2017).

Ap0és contratar o funcionario, o MEI deve depositar mensalmente o FGTS, que
se refere a 8% do salario e 3% que é recolhido do salario do funcionario para a
Previdéncia Social (CHAVES, 2019). Totalizando 11% que o MEI deve pagar pelo
empregado. A apuracao destes valores é realizada de forma automatica pelo
sistema GFIP no site da Receita Federal.

De acordo com Pilz (2017) o empregado recebe um salario minimo ou piso
salarial da classe profissional. Devendo declarar no Sistema Empresa de

Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informacédo a
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Previdéncia Social (SEFIP), em conformidade com o Art. 1° do Ato Declaratério
Executivo n° 49, de 8 de julho de 2009:

O empresario individual a que se refere o art. 966 da Lei n° 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 - Codigo Civil, considerado
Microempreendedor Individual (MEI) na forma do § 1° do art. 1° da
Resolugdo CGSN n° 58, de 27 de abril de 2009, que nao esteja
impedido de optar pela sistematica de recolhimento de impostos e
contribuicdes prevista no art. 18-A da Lei Complementar n°® 123, de
14 de dezembro de 2006, e que possua um unico empregado que
receba exclusivamente um salario minimo ou o piso salarial da
categoria profissional, na forma do art. 18-C da mesma Lei
Complementar, devera declarar no Sistema Empresa de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informagdes a Previdéncia Social (SEFIP) as informagdes relativas
ao empregado, devendo preencher os campos abaixo relacionados
da seguinte forma:

| - no campo "SIMPLES", "nao optante";

Il - no campo "Outras Entidades", "0000"; e

Ill- no campo "Aliquota RAT", "0,0".

§ 1° Na geragao do arquivo a ser utilizado para importagéo da folha
de pagamento devera ser informado o cédigo "2100" no campo "Céd.
Pagamento GPS".

§ 2° A diferenga de 20% (vinte por cento) para 3% (trés por cento)
relativa a Contribuicdo Patronal Previdenciaria calculada sobre o
salario de contribuicdo previsto no caput do art. 18-C da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, devera ser informada no campo
"Compensagao" para efeitos da geracao correta de valores devidos
em Guia da Previdéncia Social (GPS).

§3° Os campos "Periodo Inicio" e "Periodo Fim" deverdo ser
preenchidos com a mesma competéncia da GFIP/SEFIP.

§4° Caso o valor de compensacao exceda o limite de 30% (trinta por
cento) demonstrado pelo SEFIP, esse valor devera ser confirmado
utilizando-se a opgao "SIM".

§ 5° As contribuicbes deverdo ser recolhidas em GPS com os
cédigos de pagamento e valores apurados pelo SEFIP

(Art. 1° do Ato Declaratorio Executivo n° 49, de 8 de julho de 2009).

Sendo assim, apés o MEI contratar o funcionario, ambos terdo
responsabilidades. O empreendedor deve realiza o preenchimento de documentos
mensalmente e anualmente, enquanto que o funcionario deve seguir as orientagdes
do MEI. O FGTS corresponde a 8% do salario do funcionario e 3% é retirado do
salario, ou seja, 11% destinado a Previdéncia Social. Com isso o MEI fica isento de

eventuais adversidade trabalhistas e o funcionario tem seus direitos garantidos.
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3.6 AS ENTRELINHAS DO MEI

Tornar-se um Microempreendedor Individual requer exigéncias que as vezes
muitos empreendedores ndo estdo preparados, podendo até mesmo nao se adaptar.
Visto que para ser um MEI é necessario disponibilidade de tempo, abster-se de
momentos importantes, estar vulneravel a erros que podem levar a faléncia,
sobrecarga de responsabilidades, restrigdo comercial, limitagcdo de funcionario e da
expansao do negocio, entre outros.

Por ser um novo negocio o empreendedor por si sO ja tende se inquietar,
devido as incertezas do futuro do negdcio. Visto que no inicio do empreendimento &
necessario se dedicar por um tempo mais longo para as formalizagoes.

Diante do exposto, o autor supracitado enaltece que uma decisao errada pode
suceder o fracasso e a faléncia do negécio, visto que algumas decisdes podem nao
ser suficientemente lucrativas, o que ira prejudicar o futuro do negdcio.

Encaixa-se nas entrelinhas do MEI| a restricdo comercial, enfatizando a
auséncia da nota fiscal eletrdnica o que ira resultar no risco de perca de mercadoria
por apreensao de fiscais de vendas estaduais. Além de ter a possibilidade dos
negoécios excederem a margem do faturamento do MEI (VAGO, 2015).

O empreendimento registrado como MEI tem sua expansao limitada por
alguns fatores como o faturamento, o numero de filiais e de funcionarios. O MEI-
Microempreendedor (2019, p. 1) afirma que “se o custo de manutengdo do MEI é
baixo no inicio, ele pode ficar caro conforme o negdcio crescer. Isso porque se 0
MEI crescer muito, tera que ser enquadrado como microempresa ou empresa de

pequeno porte”.

3.7 CANCELAMENTO DO MEI

O cancelamento do registro do MEI é rapido e online no Portal do
Empreendedor, em algumas situagdes muitos empreendedores supdem que
deixando de pagar as mensalidades exigidas resultara na finalizagdo imediata do
registo (PILZ, 2017).

Diante do exposto, Pilz (2017) relata que na condigdo em que o
microempreendedor pretenda finalizar seu negdécio, necessitara realizar a

declaracdo anual simplificada de extingdo, com prazo de entrega até dia 30 de
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junho. Considerando que a extingdo ocorra entre janeiro e abril, o prazo desta
declaracgéao é até o ultimo dia do més seguinte ao més da extingdo. Como descrito no
§ 1° do Art. 100 da Resolugdo CGSN n°® 94/2011:

Nas hipéteses em que o empresario individual tenha sido extinto, a
DASNSIMEI relativa a situagao especial devera ser entregue até:

| o ultimo dia do més de junho, quando o evento ocorrer no primeiro
quadrimestre do ano calendario;

Il o ultimo dia do més subsequente ao do evento, nos demais casos
(§ 1° do Art. 100 da Resolugao CGSN n° 94/2011).

De acordo com a Cartilha do SEBRAE (2018) o encerramento do registro sem
0 pagamento das despesas obrigatérias, ndo ira restringir que cobrangas futuras
referentes as contribuicdes e puni¢cdes por irregularidades sejam realizadas ao MEI.
Sendo assim, apesar de ndo haver tarifa para o registro, no processo de baixa do
MEI é exigido um pagamento com as somas da junta comercial, da Receita Federal,
da prefeitura e da SEFAZ, havendo inscricdo Estadual (MEI-Microempreendedor,
2019).

3.8 OBRIGACOES E PRAZOS COM O E-SOCIAL

No Decreto n° 8.373 de 11 de dezembro de 2014, foi estabelecido o Sistema
de Escrituragédo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - e-
Social. Objetivando elaborar um sistema de arrecadacao de dados de trabalhadores,
da previdéncia e tributarios, conservando-os em um Ambiente Nacional Virtual
(BRASIL, 2018).

No Manual de Orientacdo do e-Social (2018) esclarece que as instituicoes
que participam do projeto tem acesso a estas informagdes, para apurar impostos e
tributos do FGTS, por exemplo. Entretanto, o e-Social ndo € um imposto acessoério,
ainda assim, € uma nova maneira de executar os deveres trabalhistas, tributarios e
previdenciarios, sem modificar leis, apenas formando uma maneira singular e
simples de atende-las.

De acordo com o Portal e-Social (2019), o MEI que conta com um funcionario
deve disponibilizar informag¢des no e-Social, caso contrario, ndo € necessario que o

mesmo utilize o sistema. Existe um calendario estabelecido pelo Comité Gestor do
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e-Social, no qual sao descritos prazos a serem cumpridos pelo o MEI. Dentro das
obrigag¢des do e-Social ligando-se ao MEI, devem ser seguidos alguns pontos:

- Informar dados do MEI;

- Informar dados do funcionario do MEI, assim como férias, distanciamento do
trabalho devido doencga, licenca maternidade ou a demissao do mesmo;

- Informar as folhas de pagamento;

- Substituicdo da GFIP para recolhimento do FGTS.

Figura 2 — Funcionamento do e-Social
Como
eSocial

.
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. CAIXA VoA g‘im

Fonte: Zuffo — Guia Pratico e-Social.
O e-Social conta com o WEB MEI como ferramenta de auxilio para o MEI

utilizar as fungdes de transmissdo do que foi destacado nas obriga¢des (BRASIL,
2019).
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CONSIDERAGOES FINAIS

O microempreendedor individual, baseado na Lei n° 128/2008, foi uma
maneira proposta pelo governo para reduzir o numero de trabalhadores informais no
Brasil. Com a Lei o MEI tende a ter sua formalizagdo menos burocratica, obtendo
beneficios  previdenciarios e tributarios, assim como, obrigagcdes e
responsabilidades.

Diante da questao norteadora do estudo e os objetivos tragados inicialmente,
conclui-se que diante do perfil empreendedor existem aqueles com habilidades
inatas ou adquiridas, capazes de ampliar ideias ou aperfeicoar negdcios ja
existentes. Para isso, deve-se ter persisténcia, comprometimento, eficiéncia,
organizacao e ser proativo.

Tratando-se da formalizacdo e legalizacdo do MEI, é realizada de forma
online, rapida e sem custos. Para tornar-se MEI é necessario ter faturamento anual
de até 81 mil reais, ndo ser sdcio, titular ou administrador de outra empresa, nao ter
filial. Além disso, o Simples Nacional deve ser o regime tributario escolhido pelo MEI,
o0 qual deve executar atividades na industria, comercio ou prestar servicos no meio
rural.

O Simples Nacional € um regime de tributagdo mensal que o MEI assume a
partir do registro, sendo menos burocratico e de simples recolhimento, o valor varia
entre 49,90 e 55,90, dependendo se for comercio, industria ou prestagao de servico.

O Simples Nacional garante vantagens de acesso a produtos e servigos
bancarios, emissdo de nota fiscal, CNPJ e alvara de funcionamento sem o menor
custo ou burocracia, entre outros; além de beneficios previdenciarios de
aposentadoria por idade e invalidez, auxilio doenca e o salario maternidade, e os
beneficios para familia do MEI, de auxilio reclusao e pensao por morte.

Além dos beneficios e vantagens, o microempreendedor obtém obrigagdes e
responsabilidades como efetuar o pagamento o DAS-MEI, realizar o relatério de
receitas brutas e a declaracao simplificada, controlar o faturamento mensal e anual,
entre outros. Tendo em vista que com a contratagdo de um funcionario as
responsabilidades aumentam, diante desta formalizacéo.

Sendo assim, para ser um MEI é necessario disponibilidade de tempo, abster-

se de momentos importantes, estar vulneravel a erros que podem levar a faléncia,
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sobrecarga de responsabilidades, restricdo comercial, limitagcdo de funcionario e da
expansao do negocio, entre outros. Visto que, para se tornar um
Microempreendedor Individual é necessario algumas exigéncias que muitos
empreendedores ndo estdo preparados, permanecendo assim na informalidade.

Por fim, o microempreendedor individual ¢é essencial para o
empreendedorismo brasileiro, por gerar renda, proporcionar a independéncia e
formalizacdo de trabalhadores informais e garantir beneficios, direitos e vantagens
para os trabalhadores e suas familias. Portanto, esta pesquisa foi relevante por
ressaltar o perfil do empreendedor que muitas vezes é negligenciado e destacar os
beneficios e responsabilidades do MEI mediante a formalizagao para assegurar o
crescimento do proprio negdcio.

Diante do estudo percebeu-se que as informacdes referentes a formalizacéo
do MEI, estao atreladas aos sites de portal, como do empreendedor, cartilhas e sites
do SEBRAE. Assim, identifica-se um numero reduzido de estudos cientificos, como
artigos, que descrevam de fato como se tornar um MEI, limitando o avango do
estudo.

Dessa forma, microempreendedor precisa estar atento as oportunidades de
ampliacdo e sustentagcdo do negdcio a que se propds desenvolver. Diante do
exposto, sugere-se que novos estudos sejam realizados acerca de quais atitudes
precisam ser tomadas para aperfeicoamento do seu préprio negécio e a quem se

buscar para suporte.
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